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Inattesa

Speris

«Nove per due»

di Anna Maria Mori
racconta le angosce
di una maternita
desiderata,

in un paese

con poche strutture

di Cristina Battocletti

¢unmomento livido di pau-
’ raedisperanzanellavitadi
una donna, da cui non puo
tornare indietro: l'attimo

in cui varca pingue, spro-
porzionata e fragile le porte automatiche
della sala parto. Attorno solo esseri delle
stesse dimensioni, con ventri pilt 0o meno
bislaccamente prominenti, assieme auo-
mini impreparati a un cosi grande dolore
fisico e a quello che li aspetta nel giro di
poco: diventare genitori. Nell’attimo del-
la nascita quell'nomo e quella donna rie-
scono apercepire uno dei pochi momenti
di verita di cui la vita ci grazia. Un poco
pill intenso di quelli che in adolescenza
folgorano ascuola perunapoesia, un con-
cetto di filosofia, un problema di fisica o
di matematica e piti forte anche del nero
diuna perdita di una personaimportante.
Lattimo di verita che segue la nascita &
pit lungo ed ¢ vita, vita vera, di un altro
essere, per molti anni.

Felicita e paura. La stessa linea rossa
che si oltrepassa quando un dottore, au-
scultando l'interno di una donna, confer-
ma il laconico verdetto di una pennetta
di plastica, il test di gravidanza. Il ritmo
sordo e velocissimo che prende vita nel
corpo della donna, non ¢ il suo cuore, &
quello di un’altra presenza. Felicita e ter-
rore insieme, magnifico e terribile, tutto
e il suo contrario. Cosi inizia la storia di
Mariarosa, protagonista di Nove per due,
tramite cui Anna Maria Mori racconta ~-
come recita il sottotitolo - I'ansia del di-
ventare madre oggi. Eun diario di ventin-
quattr’ore di una trentenne che, all’an-
nuncio dello stato di gravidanza, reagi-
sceconunpanico chelaportaaundeside-
ro di fuga. La paura pit forte ¢ quella di
dare la notizia al partner, Lucio, avvoca-
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to, bravo ragazzo.

Ma nonostante Lucio sia complice del
progetto familiare, Mariarosa sirifugera
dalla madre, dopo una passeggiata piena

dipensieri angosciosiper le strade roma-
ne, in cui snocciola tutti i topos della ma-
ternitd, Mariarosa ne ha ben donde. In
Italia non esistono asili nido sufficienti
ad aiutare una donna che lavora e lei, per
fortuna, & una delle poche trentennirego-
lari, con contratto a tempo indetermina-
to. Nel suo peregrinare I'ansia la porta a
pensare alle ragazze che, durante la ge-
stazione, sitrovano a mutare fisico e vita
accanto a compagni che difficilmente

possono comprendere, anche per que-
stioni ormonali, lo stato della donna. In
realta, come riportano documenti scien-
tifici, spesso la donna in gravidanza non
¢ pit1 se stessa. Ormoni si impadronisco-
no di lei, potenziando tutto quello che
era in nuce ed & rimasto soffocato in no-
me dell’educazione.

Nove per due si sofferma soprattutto
sul problema del lavoro. Mariarosa & im-
piegata in un’azienda, che rispettera i
suoi diritti. Ma ricorda la lettera di licen-
ziamento preventivo, fatto firmare a una
giovane lavoratrice incinta, con la pro-
messa di riassunzione amaternita conclu-
sa.Non ¢ fantascienza, € accaduto e acca-
de. Come anche gli stipendi squilibrati
tradonne e uomini, a parita di mansioni.

Tra le angoscie di Mariarosa e il dialo-
go piuttosto naif con una madre acco-
gliente e comprensiva - e in questolapro-
tagonistasara fortunataad avere unaspal-

la e una futura nonna attiva - emergono
dati e statistiche in cuiI'Italia risulta fana-
lino di coda circa le garanzie sulla mater-
nita. Eppure il nostro paese al riguardo ha
un’ottima legge, che permette alla madre
di stare a casa con il bambino fino all'an-
noetutelalallattamento. In moltialtre na-
zioni, anche nel Nord Europa, le lavoratri-
cidevono rientrare a poche settimane dal
parto. Certo, dipende tutto poi da come i
datori dilavoro fanno pesare a livello psi-
cologico I'applicazione di questi diritti.
EinItaliala mentalita aziendale diffusa
non ¢ certo favorevole alla maternita, vi-
staper lo pill, come una potenziale perdi-
ta di produttivita del lavoratore. Ma di-
pende anche da certe donne, che coprono
frustrazioni professionali conlascusadei
figli e tirano il freno a mano, ostendando
la fatica di crescere la prole. Anche se &
vero, e i numeri possono confermarlo,
che per una donna e in particolare per

unamadre raggiungere 'obiettivo profes-
sionale prefissato & due volte piu difficile

e sia fen

dei colleghi maschi.

Illibro riporta spesso ilnumero 1.3, che
sta per il tasso di natalita italiano. Secon-
do le statistiche, infatti, ogni donna, nata
nel nostro paese, fa un figlio e un briciolo
atesta. E come potrebbe fare diversamen-
te? Tutte le considizioni la sfavoriscono.
Articoli di giornali, reportage, compara-
zjoni con legislazioni di altre nazioni fan-
no accapponare lapelle. Si aggiungono in
Nove per due brani di giornale o saggi che
riguardano la condizione femminile in ge-
nerale, analizzandola soprattuttonel cosi-
dettoterzo mondo: stuprate, vendute dal-
lafamiglia perché siprostituiscano, schia-
vizzate, usate, torturate, uccise da mariti
epartner. Questa appendice, perd, seppu-
re interessante, disorienta rispetto al te-
ma portante della maternita.

Eppure Mariarosa spera che il suo mo-
'scerino, cosi lo ha battezzato, sia femmi-
na. Sisperiamo sia femmina, mauna fem-
minaforte, consapevole delle proprie ca-
pacita. E perché questo accada & compito
ditutte le madri e padriinsegnare un mo-
dello preciso, allevando i figli con il sen-
so di pariti dovuto. Il primo esempioira-
gazzi devono attingerlo proprio dalla
coppiastessa, nell'uguaglianza dellaspar-
tizione deidirittie didoveri dell’organiz-
zazione familiare, sottraendosi aun’edu-
cazione che hacaricato il peso dellafami-

-gliasulla donna, nei tempi in cui il lavoro
eraloro proibito.

Libri cosi non ne vorremmo piu legge-
re.1libriservonoaincantare oaracconta-
re storie speciali: una gravidanza e una
maternita "normali” non dovrebbero es-
sere degni di essere narratinellaloro quo-
tidianita, tra ansie e gioie, in un paese che
fa parte del G8. Una donna non deve per
forzaavere figli per realizzarsi, come spie-
gano molte romantiche teorie. Deve perd
essere messa in condizione di averli se li
desidera, anche nella flessibilita del lavo-
ro. Perché unfiglio arricchisce e unadon-
na-madre con i dovuti appoggi, non puo
che lavorare meglio ed esprimere appie-
nolasuamaturita professionale. Se nessu-
nopubblicasse un libro come questo, vor-
rebbe dire allora che in parlamento e nel-
la mentalita di questa societa sarebbe fat-
to assodato che fare figli non riguarda
quella donna incinta, ma tutta la comuni-
ta, pronta ad aiutare ed accogliere il nuo-
vo bambino, con la curiosita di capire co-
sa ne verra fuori per il paese. Lasciando
finalmente che la maternita sia un fatto
meravigliosamente privato.
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